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LIAISON PARTENAIRE

Julie a participé à la liaison partenaire de
COSMOSS qui avait lieu le 4 février dernier à la
Municipalité de Sainte-Flavie. 

RENCONTRE DES MEMBRES DU
RCJEQ

Isabelle était présente à la rencontre des
membres du RCJEQ à Salaberry-de-Valleyfield.
Plusieurs sujets ont été abordés sur l’avenir
des CJE et des propositions de projets ont
également été discutées. 

PERSÉVÉRANCE SCOLAIRE AU CFA

Le 11 février, Julie est allée au CFA rencontrer des
jeunes dans le cadre de la persévérance scolaire.
Elle a pu remettre des épinglettes de Crocs aux
jeunes qu’elle a rencontrés. 

ATELIER CV
Coralie s’est déplacée, le 17 février, au CFP dans le
programme de Production animalière pour aller
donner un atelier sur le CV. Elle s’est également
déplacée à l’école du Mistral le 19 et le 20 février
pour donner le même atelier. 
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Isabelle a été contactée par deux partenaires
différents qui sont intéressés à ce qu’un séjour
exploratoire de groupe soit organisé dans les
prochains mois.

Le premier séjour est prévu pour le début du mois de
mai et sera en partenariat avec Emplois en Région, un
organisme de Montréal. Ils ont prévu entre 10 et 15
jeunes pour venir visiter notre territoire dans le but de
s’y établir.

Le deuxième séjour est prévu à la fin du mois de mai
en partenariat avec le CISSS du Bas-Saint-Laurent et
sera dédié aux jeunes qui recherchent un emploi dans
les domaines en demande au CISSS. Ce sera en
partenariat avec tous les Place aux jeunes du Bas-
Saint-Laurent. 

Nous vous tiendrons au courant des résultats de ces
deux séjours dans des prochaines infolettres. 

ATELIER ENTREVUE
Coralie s’est déplacée à l’école du Mistral, les 25 et 26
février, pour donner un atelier sur l’entrevue. Elle leur
présentait différentes techniques d’entrevue pour que
les jeunes soient prêts lorsqu’ils auront à en passer
une. 

MA VOIX COMPTE
En date du 26 février, ce sont 131 jeunes de 35 ans et
moins qui ont répondu au sondage de Ma Voix Compte
pour le Bas-Saint-Laurent.

MATINÉE RH
Julie était présente lors de l’événement Matinée RH
qui était organisé en collaboration avec plusieurs
organismes de La Mitis. La Matinée RH avait lieu le
27 février 2025 à Mont-Joli. 

MON BOSS C’EST LE MEILLEUR
ET PERSÉVÉRANCE SCOLAIRE
Julie est allée dans une école le 12 février dans un
kiosque pour parler de la persévérance scolaire et
de Mon Boss c’est le meilleur! 

LES AMBITIEUSES
Daniel a signé une entente de partenariat avec
COlab pour le projet Parcours Les Ambitieuses qui
vise à susciter l’intérêt des jeunes filles pour les
secteurs majoritairement masculins et spécialisés
des STIAM, ainsi que pour l’entrepreneuriat. Le
projet représente bien plus qu’un programme, c’est
un mouvement vers l’inclusion et l’égalité des
genres dans des secteurs clés pour l’avenir. Cette
aventure nationale vise plus de 750 filles au cours
des deux prochaines années.

http://www.cjemitis.ca/

